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COMUNE DI NAPOLI

Area Consiglio Comunale
SERVIZIO COORDINAMENTO E SEGRETERIA DEL CONSIGLIO COMUNALE

VERBALE N.461 DELLA COMMISSIONE POLITICHE SOCIALI
Codice Repertorio: 9C21_2026_025

Politiche sociali, politiche di inclusione sociale, contrasto poverta, minori, immigrazione di integrazione migranti, Terzo
settore, diritti e pari opportunita delle persone con disabilita e coordinamento funzionale delle partecipate operanti nel
settore di competenza

L'anno 2026, giorno 20 del mese di marzo, si € riunita presso gli uffti siti in Via Verdi n. 35 ed in videoconferenza,
tramite apposita piattaforma telematica, convocata nei modi di legge, dalle ore 12:00-15:00, la Commissione
Politiche Sociali costituita con D. P .C. C. n.7 del 24/11/2021 e successive modifiche ed integrazioni, con il seguente
Ordine del Giorno:

A) Disposizione Dirigenziale n. 22 del 09/03/2026: PR Campania FSE+ 2021/2027 — Misure di conciliazione
famiglia-lavoro (PR Campania FSE+ 2021/2027 Priorita 1 Occupazione, Obiettivo Specifico ESO 4.3 Azione
1.c.2). Approvazione dell Awiso Pubblico per 'erogazione di Voucher Babysitteraggio (0-36 mesi) e dell Awiso
Pubblico per l'istituzione dell Elenco delle Baby Sitter, con relativa modulistica.

B) Varie ed Eventuali

Dalle attestazioni degli orari agli atti del Servizio risulta:

COGNOME E REGISTRAZIONE COGNOME E REGISTRAZIONE | COGNOME E NOME | REGISTRAZIONE
NOME PRESENZA/ASSENZA NOME PRESENZA/ASSENZA PRESENZA/ASSENZA

PAIPAIS

CLENTI MASSIMO Presente GENNARO Presente SAVASTANO IRIS Presente
DEMETRIO

VITELLI Presente PEPE Presente LONGOBARDI Presente

MARIAGRAZIA MASSIMO GIORGIO
ANDREOZZI LANGE CONSIGLIO

COLELLA SERGIO Presente ROSARIO Assente SALVATORE Presente

ESPOSITO Presente MIGLIACCIO Presente BORRELLI Presente

GENNARO CARLO ROSARIA

FLOCCO BASSOLINO D’ANGELO

SALVATORE Assente | \NTONIO Assente B ANCA MARIA Bl

Convocazione: Pg/340064 del 18/03/2026

Assume la Presidenza: il Presidente, Massimo Cilenti

Segretario: Tiziana Bianco

pag. 1-4



COMUNE DI NAPOLI

Area Consiglio Comunale
SERVIZIO COORDINAMENTO E SEGRETERIA DEL CONSIGLIO COMUNALE

VERBALE N.461 DELLA COMMISSIONE POLITICHE SOCIALI
Codice Repertorio: 9C21_2026_025

Politiche sociali, politiche di inclusione sociale, contrasto poverta, minori, immigrazione di integrazione migranti, Terzo
settore, diritti e pari opportunita delle persone con disabilita e coordinamento funzionale delle partecipate operanti nel
settore di competenza

Il Presidente Massimo Cilenti, constatato il numero legale, dichiara aperta la seduta con
conseguente trattazione dell’argomento all’ordine del giorno.

La documentazione oggetto di discussione e stata inviata a tutti i consiglieri intervenuti
tramite il gruppo whatsapp della Commissione.

| contenuti dei documenti, inoltre, sono stati visualizzati durante la riunione con la
condivisione dello schermo mediante la piattaforma utilizzata per la videoconferenza.

Tutto ci0 premesso, ai sensi dell'art. 33 dello Statuto del Comune di Napoli, i Commissari
prowedono allfesame della Disposizione Dirigenziale n.22 del 09/03/2026, avente ad oggetto: “PR Campania
FSE+ 2021/2027 — Misure di conciliazione famiglia-lavoro (PR Campania FSE+ 2021/2027 Priorita 1 Occupazione,
Obietti’o Specifico ESO 4.3 Azione 1.c.2). Approvazione dellAwiso Pubblico per l'erogazione di Voucher
Babysitteraggio (0-36 mesi) e dellAwiso Pubblico per [istituzione dell’Elenco delle Baby Sitter, con relativa
modulistica”.

Il Presidente Massimo Cilenti, formula una sintesi della Disposizione all’ordine del giorno.

La Regione Campania, con Deliberazione di Giunta Regionale n. 24 del 17/01/2024
denominata "Campania per la famiglia e la natalita", ha programmato risorse a valere sul PR
Campania FSE+ 2021/2027 (Priorita 1) per il finanziamento di "Misure di conciliazione
famiglia-lavoro".

Con Decreto Dirigenziale n. 76 del 09.02.2024, successivamente rettificato con Decreto
Dirigenziale n. 183 del 12.03.2024, la Direzione Generale per le Politiche Sociali e Socio
sanitarie della Regione Campania ha approvato I'Avviso pubblico “Misure di conciliazione
famiglia-lavoro” per il finanziamento di tali misure rivolto agli Ambiti Territoriali.

Con Disposizione Dirigenziale n. 06 del 08/04/2024 del Servizio Politiche a sostegno del
lavoro, il Comune di Napoli - Ambito Territoriale N1-N10 ha approvato |'avviso pubblico di
manifestazione d’interesse volta all'individuazione di soggetti con i quali creare una Rete
Territoriale per la presentazione di proposte progettuali in risposta all’Avviso pubblico
“Misure di conciliazione famiglia - lavoro” promosso dalla Regione Campania.

Con Disposizione Dirigenziale n. 06 del 08/04/2024 del Servizio Politiche a sostegno del
lavoro, il Comune di Napoli - Ambito Territoriale N1-N10 ha approvato |'avviso pubblico di
manifestazione d’interesse volta all’individuazione di soggetti con i quali creare una Rete
Territoriale per la presentazione di proposte progettuali in risposta all’Avviso pubblico.

Con decreto dirigenziale n. 1047 della Regione Campania del 05/11/2024 é stata approvata la
graduatoria definitiva delle proposte ammesse a finanziamento relative a “Misure di
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conciliazione famiglia-lavoro” da cui risulta I'ammissione a finanziamento della proposta
progettuale denominata “PIC 20.24 — Programma Intervento conciliazione” presentata dal
Comune di Napoli in partenariato con la cooperativa sociale il Millepiedi (capofila) e la societa
E.L.T.D. srl.

Nell'ambito del citato progetto PIC 20.24, I'Amministrazione Comunale intende attivare
interventi mirati a sostenere le famiglie con figli in tenera eta, facilitando la permanenza o
I'ingresso dei genitori nel mercato del lavoro attraverso il supporto alla cura dei figli.

Come si evince dalla Disposizione in oggetto risulta necessario, pertanto, procedere

all'approvazione di due procedure integrate:
1. L'individuazione delle famiglie beneficiarie di voucher per servizi di cura e accudimento
rivolti a minori di eta compresa tra 0 e 36 mesi;

2. L'istituzione di un apposito “Elenco delle Baby Sitter” dell’Ambito N1-N10, volto a garantire
la qualita delle prestazioni erogate attraverso professionisti qualificati.
Dunque, con la citata Disposizione Dirigenziale si approvano, nell’lambito del Progetto PIC
20.24, i seguenti atti:

e Allegato 1: Avviso Pubblico per I'erogazione di voucher babysitteraggio (0-36 mesi);

o Allegato 2: Modello di Domanda per I'erogazione di voucher relativi al Babysitteraggio

(0 36 mesi);
e Allegato 3: Avviso Pubblico per l'istituzione dell'Elenco delle baby sitter (0-36 mesi);
e Allegato 4: Modello di Candidatura per l'istituzione dell’Elenco delle baby sitter (servizi
di cura e accudimento);

Inoltre, si legge che la partecipazione alle suddette procedure e soggetta ai requisiti di
residenza, occupazione e situazione economica (ISEE) dettagliati nei singoli Avvisi e di dare
atto che gli Avvisi dovranno contenere le indicazioni relative alla modalita di presentazione
delle domande e i requisiti per fruire, da una parte, dell’erogazione di voucher
babysitteraggio (0-36 mesi) e, dall’altra, per accedere al connesso Elenco delle baby sitter,
precisando che sara possibile presentare, per ciascuno dei 2 Avvisi, la propria candidatura a
decorrere dalle ore 00:00 del 10/03/2026 fino alle ore 12:00 del giorno 10/04/2026.
La pubblicazione integrale dei suddetti Avvisi € sull'Albo Pretorio e sul sito istituzionale
Comune di Napoli, nonché al seguente indirizzo:
https://www.comune.napoli.it/articolo_tematico/giovani-e-lavoro/ al fine di garantirne la
massima diffusione presso la cittadinanza e i potenziali operatori.
Il Presidente, ancora, aggiunge: “e& un’attivita lodevole ed interessante, che si muove
nell’ambito della programmazione della Regione Campania. Si da un’opportunita alle famiglie

pag. 3-4


https://www.comune.napoli.it/articolo_tematico/giovani-e-lavoro/

iy
-

R

COMUNE DI NAPOLI

Area Consiglio Comunale
SERVIZIO COORDINAMENTO E SEGRETERIA DEL CONSIGLIO COMUNALE

VERBALE N.461 DELLA COMMISSIONE POLITICHE SOCIALI
Codice Repertorio: 9C21_2026_025

Politiche sociali, politiche di inclusione sociale, contrasto poverta, minori, immigrazione di integrazione migranti, Terzo
settore, diritti e pari opportunita delle persone con disabilita e coordinamento funzionale delle partecipate operanti nel
settore di competenza

di poter vivere il loro impegno lavorativo , la loro crescita familiare, con maggiore
tranquillita”.

La Cons.Savastano dichiara: “ritengo che sia una misura importante, soprattutto per avere un
elenco ufficiale delle Baby Sitter in modo da avere anche una sorta di albo che possa
riconoscere questo tipo di lavoro e quindi far emergere un tipo di attivita che si svolge da
anni, del quale perd non se ne ha contezza per esempio per il Comune Di Napoli. Questa
sicuramente € un’iniziativa importante per avviare un percorso anche di maggiore
professionalita”.

Il Presidente Massimo Cilenti alle ore 15:00, esauriti gli argomenti all'ordine del giomo e non essendoci altri
interventi da parte dei Consiglieri, dichiara chiusa la seduta.

Nota redazionale: Il presente Verbale rappresenta l'elaborazione di alcuni punti salienti della seduta.

Il Segretario I Presidente
Tiziana Bianco * Massimo Cilenti *
TIZIANA BIANCO
MASSIMO
CILENTI

*Lefime, informato digitale, sono state apposte sultoriginale del presente atio ai sensi delfart. 24 del D. Lgs.07/03/2005, n. 82 esm.. (CAD). ll presente atio & conservatoin originale,
informato digitale, negii archiviinformatd del Comune diNapoli, ai sensi del D. Lgs. 82/2005 e sm.i. (CAD).
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